
Кодекс эксперта

Ассоциация «Столичная ассоциация 
экспертов»



Совокупность моральных и нравственных обязательств

и требований, которыми руководствуются в своей

деятельности эксперты при проведении

аккредитационных экспертиз и контрольно-надзорных

мероприятий в сфере образования.

Представляет собой



• укреплению авторитета уполномоченного органа и

экспертов, принимающих участие в проведении

экспертиз;

• повышению доверия образовательных организаций к

результатам деятельности экспертов;

• обеспечению единой нравственно-правовой основы

для согласованных и эффективных действий при

проведении экспертиз.

Призван содействовать 



• в своей деятельности эксперт

руководствуется принципами честности,

доверия, справедливости и

ответственности;

• главенство общественных интересов и

неприемлемость выполнения служебных

обязанностей в зависимости от личной

заинтересованности.

Общественные интересы



• действие в пределах профессиональной компетенции в

соответствии с профилем деятельности;

• ответственность за обоснованность своих заключений

и выводов, с тем, чтобы предотвратить возможность

отмены или пересмотра принятых решений;

• поддержание необходимого уровня профессиональной

компетентности.

Профессиональная компетентность



• честное и бескорыстное исполнение 

своих обязанностей;

• неподкупность;

• неприемлемость оказания любого 

содействия сотрудникам проверяемой 

организации вразрез должностным 

обязанностям. 

Бескорыстность действий



• отсутствие предвзятости и пресечение 

давления с любой стороны на 

объективность суждения экспертов;

• твердость и принципиальность при 

оформлении отчетной документации .

Объективность и независимость 

• заключения, выводы и рекомендации эксперта

основаны на объективной информации;



• сдержанность, тактичность, 

доброжелательность и уважение;

• требовательность в предоставлении 

полной и объективной информации; 

• недопустимость публичных 

заявлений о ходе и предварительных 

результатах экспертизы. 

Взаимодействие с проверяемыми



неразглашение конфиденциальной 

информации, а также 

категорический запрет на  

использование конфиденциальной 

информации в личных интересах 

или интересах третьих лиц

Конфиденциальность информации



• неприемлемость обсуждения личных и

профессиональных качеств коллег;

• непредвзятое и всестороннее обсуждение

всех (в том числе и противоположных)

мнений;

• решение спорных вопросов исключительно

на основе имеющихся фактов;

• коллегиальность принятия решений.

Взаимоотношения с коллегами



Страница САЭ в социальной 

сети Facebook:

• методические

материалы;

• нормативные

правовые акты;

• актуальная

информация.



Спасибо за внимание!


